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Na osnovu čl. 23 i 24 Zakona o štrajku (Sl. list RCG br 11/2015)  i člana 40 Statuta  

Lokalnog javnog emitera “Radio Kotor” DOO, Savjet Lokalnog javnog emitera 

“Radio Kotor” DOO, na sjednici održanoj 30.09. 2021. godine donosi: 

 

 

PRAVILNIK 

O MINIMUMU PROCESA RADA I NAČINU NJEGOVOG 

OBEZBJEĐIVANJA U LOKALNOM JAVNOM EMITERU “RADIO 

KOTOR” DOO ZA VRIJEME ŠTRAJKA ZAPOSLENIH 

 

Član 1 

 

Zaposleni u Lokalnom javnom emiteru“Radio Kotor” DOO (u daljem tekstu Radio 

Kotor) mogu u  skladu sa zakonom da organizuju štrajk pod uslovom da 

obezbijede minimum procesa rada propisan ovim Pravilnikom.    

Član 2 

 

Minimum procesa rada koji se mora obezbijediti u Radio Kotoru iz čl. 1 ove 

Odluke obuhvata:  

a) programske poslove 

– objavljivanje informacija, odluka i saopštenja nadležnih organa i institucija 

čije bi neobjavljivanje moglo dovesti do ugrožavanja bezbjednosti, javnog reda, 

mira, života i zdravlja građana, o čemu odluku donosi direktor Radio Kotora. 

b) ostale poslove 

- obavljanje poslova po osnovu zakonom preuzetih obaveza i  po zaključenim 

ugovorima; 



- poslovi obezbjeđenja zaposlenih i imovine Radio Kotora. 

 

Član 3 

 

Zaposleni u Radio Kotoru dužni su da, u skladu sa rješenjem direktora, izvršavaju 

svoje poslove u mjeri koja obezbjeđuje minimum procesa rada utvrđenog ovim 

Pravilnikom. 

   

Član 4 

Direktor je dužan da, bez odlaganja, protiv zaposlenog koji odbije da izvrši nalog 

dat rješenjem radi obezbjeđivanja minimuma procesa rada, pokrene postupak za 

utvrđivanje teže povrede radne obaveze zbog koje se izriče mjera prestanka radnog 

odnosa u skladu sa zakonom. 

Član 5 

 

Direktor i odgovorni  urednici radio programa i portala Radio Kotora dužni su da 

za vrijeme trajanja štrajka obavještavaju Savjet Radio Kotora o mjerama koje su 

preduzeli u skladu sa zakonom i ovom odlukom i sprovođenju tih mjera. 

 O sprovođenju ove odluke staraće se direktor Radio Kotora. 

Član 6 

 

Minimum procesa rada iz čl. 1 ove odluke, koji mora biti zadovoljen u toku štrajka 

zaposlenih u Radio Kotoru, određen je uz prethodnu konsultaciju sa Sindikalnom 

organizacijom Radio Kotora. 

Član 7 

Za sva pitanja koja nijesu regulisana ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe 

Zakona o štrajku.  

 

 




