LOKALNI JAVNI EMITER “RADIO KOTOR” DOO

PRAVILNIK

O MINIMUMU PROCESA RADA I NACINU

NJEGOVOG OBEZBJEDIVANJA U LOKALNOM JAVNOM
EMITERU ”RADIO KOTOR” DOO

ZA VRIJEME STRAJKA ZAPOSLENIH

KOTOR, . septembar 2021. godine



Na osnovu ¢l. 23 i 24 Zakona o strajku (SI. list RCG br 11/2015) i ¢lana 40 Statuta
Lokalnog javnog emitera “Radio Kotor” DOO, Savjet Lokalnog javnog emitera
“Radio Kotor” DOO, na sjednici odrzanoj 30.09. 2021. godine donosi:

PRAVILNIK

O MINIMUMU PROCESA RADA I NACINU NJEGOVOG
OBEZBJEDIVANJA U LOKALNOM JAVNOM EMITERU “RADIO
KOTOR” DOO ZA VRIJEME STRAJKA ZAPOSLENIH

Clan 1

Zaposleni u Lokalnom javnom emiteru“Radio Kotor” DOO (u daljem tekstu Radio
Kotor) mogu u skladu sa zakonom da organizuju Strajk pod uslovom da
obezbijede minimum procesa rada propisan ovim Pravilnikom.

Clan 2

Minimum procesa rada koji se mora obezbijediti u Radio Kotoru iz ¢l. 1 ove
Odluke obuhvata:

a) programske poslove

— objavljivanje informacija, odluka i saopstenja nadleznih organa i institucija
¢ije bi neobjavljivanje moglo dovesti do ugrozavanja bezbjednosti, javnog reda,
mira, zivota i zdravlja gradana, o cemu odluku donosi direktor Radio Kotora.

b)  ostale poslove

- obavljanje poslova po osnovu zakonom preuzetih obaveza i po zakljuéenim
ugovorima;



- poslovi obezbjedenja zaposlenih 1 imovine Radio Kotora.

Clan 3

Zaposleni u Radio Kotoru duzni su da, u skladu sa rjeSenjem direktora, izvrSavaju
svoje poslove u mjeri koja obezbjeduje minimum procesa rada utvrdenog ovim
Pravilnikom.

Clan 4

Direktor je duzan da, bez odlaganja, protiv zaposlenog koji odbije da izvrsi nalog
dat rjeSenjem radi obezbjedivanja minimuma procesa rada, pokrene postupak za
utvrdivanje teze povrede radne obaveze zbog koje se izri¢e mjera prestanka radnog
odnosa u skladu sa zakonom.

Clan 5

Direktor i odgovorni urednici radio programa i portala Radio Kotora duzni su da
za vrijeme trajanja Strajka obavjeStavaju Savjet Radio Kotora o mjerama koje su
preduzeli u skladu sa zakonom i ovom odlukom i sprovodenju tih mjera.

O sprovodenju ove odluke starace se direktor Radio Kotora.

Clan 6

Minimum procesa rada iz ¢l. 1 ove odluke, koji mora biti zadovoljen u toku Strajka
zaposlenih u Radio Kotoru, odreden je uz prethodnu konsultaciju sa Sindikalnom
organizacijom Radio Kotora.

Clan 7

Za sva pitanja koja nijesu regulisana ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe
Zakona o Strajku.



Clan 8

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o minimumu
procesa rada i naCinu njegovog obezbjedivanja u Lokalnom javnom emiteru
“Radio Kotor” DOO, broj 186/1, od 10. 08. 2020. godine.

Clan 9

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja..

Broj: 210
Kotor, 30. septembar 2021. godine
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